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    مقدمة :مقدمة:  
تواصل جمعية الأمل لتأىيل المعاقين مسيرتها المفعمة بالعطاء و ىي تقيد شمعتها الواحدة و العشروف خدمة لمجتمعنا 

الفلسطيني فى محافظة رفح بشكل خاص و للمجتمع الفلسطيني بقطاع غزة على وجو العموـ من خلاؿ جهد متواصل نابع من 
الأيماف العميق بأىمية العمل الأىلي و دوره الرئيسي فى تنمية المجتمع الفلسطيني و خدمة الشرائح الفقيرة و المهمشة  و تقديم 

الخدمات المتنوعة لذوى الاحتياجات الخاصة و خصوصاً أبناءنا الصم من كافة الفئات و الأعمار ، ىذا بالإضافة إلى تقديم 
الخدمات التعليمية و الترفيهية و خدمات الدعم النفسي و الاجتماعي للأطفاؿ فى محافظة رفح عبر سلسة من البرامج و 

الأنشطة و بالتعاوف مع العديد من المؤسسات الشريكة المحلية و الدولية ، حيث سعت الجمعية للاستفادة من فرص التمويل 
المتاحة لتوجيهها خدمة للمحتاجين بمحافظة رفح عبر التخطيط الجيد و بناء شبكة من العلاقات الدولية و المحلية ساىمت 
بشكل كبير فى استمرارية أنشطة الجمعية و تنوعها و زيادتها كماً و نوعاً و قد كاف لإدارة الجمعية و طاقم العاملين بها الدور 

 .الرئيسي فى استمرار تطور العمل و نوعية الخدمات المقدمة التي تلامس و تلبى احتياجات الفئات المستهدفة 
 

لقد حافظت إدارة الجمعية على العلاقة المتميزة و المتينة مع وكالة الغوث الدولية منذ نشأة الجمعية و حتى ساعة إعداد 
ىذا التقرير حيث تميزت ىذه العلاقة بالشراكة الحقيقية التي تعبر عن رغبة الطرفين فى تنمية المجتمع الفلسطيني و تقديم 
الخدمات الضرورية للفئات المحتاجة و قد كاف لوكالة الغوث الدولية الدور المميز فى دعم و تمويل العديد من الأنشطة و 

البرامج الحيوية من خلاؿ رزمة دعم متكاملة كاف أبرزىا دعم رواتب الموظفين فى الجمعية من خلاؿ برنامج التشغيل المؤقت مما 
ساىم بشكل كبير فى الحفاظ على المسيرة التعليمية الخاصة بالطلبة الصم ، ىذا بالإضافة إلى برامج التدريب المتنوعة و الدعم 

الفني لتطوير قدرات الجمعية فى مجالات الإدارة و تمكين العاملين فى تقديم الخدمات بالشكل الأفضل ، يضاؼ إلى ذلك 
التبرعات النقدية لدعم موازنة الجمعية و دعم برنامج التغذية لطلاب مدرسة الأمل  و تنفيذ أنشطة المخيمات الصيفية كما سعت 

وكالة الغوث إلى تعزيز علاقة الجمعية بالمجتمع المحلي من خلاؿ مشروع إفطار الصائم خلاؿ شهر رمضاف المبارؾ و إننا إذ 
نقدر ىذا الدعم الكريم و المتواصل من وكالة الغوث الدولية لنتقدـ لجميع العاملين و المسئولين فى برامج وكالة الغوث المختلفة 

 .بعظيم الشكر و الامتناف أملين أف نستمر و إياىم في دعم مسيرة الخدمة و البناء و التنمية فى مجتمعنا الفلسطيني 
 

 انطلاقة كبيرة فى مجاؿ لتطوير القدرات الخاصة بالجمعية فى كافة المجالات من خلاؿ إجراء 2011لقد شهد العاـ 
التقييم العاـ للجمعية و التعرؼ على نقاط الضعف و بناء الخطط التنفيذية لتطوير الأداء بهدؼ تحسين العمل و تقديم أفضل 

الخدمات للفئات المستهدفة كما شهد نفس العاـ  البدء بتنفيذ العديد من المشاريع التنموية المميزة مثل مشروع نظرة إلى 
المستقبل للأطفاؿ بتمويل من منظمة كير الدولية و مشروع مستقبلي لرعاية أيتاـ الحرب بالشراكة مع مؤسسة التعاوف و مشروع 
الدعم النفسي و الاجتماعي للأطفاؿ بالشراكة مع مؤسسة أيدوكيد و مشروع الوقاية المبكرة و دعم حقوؽ الصم بمحافظة رفح 
بالشراكة مع مؤسسة الإغاثة الكاثوليكية و مشروع تطوير عيادة السمعيات و تقديم معينات سمعية بتمويل من الصندوؽ العربي 

 للإنماء 
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 ىذا بالإضافة إلى العديد من المشاريع المجتمعية بالشراكة مع مؤسسة Flagshipالاجتماعي و الاقتصادي و مؤسسة 

إنقاذ الطفل حوؿ تنمية المهارات الحياتية و محو الأمية المالية للشباب و تقديم مشاريع صغيرة للعديد من الشباب فى محافظة 
 و كذلك  شراكة الجمعية مع SOSرفح ، و استمرار العمل فى مشروع دعم الأسر الفقيرة و المحتاجة من خلاؿ مؤسسة 

العديد من المؤسسات المحلية و فى مقدمتها لجنة التنسيق لمراكز التأىيل المجتمعي و ذلك بهدؼ تنفيذ الأنشطة المشتركة  
 .التي تلبى احتياجات الفئات المستهدفة فى محافظة رفح

إننا فى إدارة جمعية الأمل لتأىيل المعاقين برفح و نحن نتقدـ بعرض ىذا التقرير الموجز لأنشطة الجمعية خلاؿ العاـ 
 لنتقدـ بجزيل الشكر و عظيم الامتناف لجميع الأيادي الخيرة التي ساىمت في بناء ىذا الصرح المميز فى قلعة الجنوب 2011

رفح و قدمت كافة أشكاؿ الدعم المادي و المعنوي  ليكوف منارة مضيئة تنير الطريق للفئات المحتاجة و المهمشة بمحافظة رفح 
و تمد يد العوف بقدر ما ىو متاح مساىمة منا في دعم أبناء شعبنا مواصلين جهودنا و مع طاقم العاملين المخلصين المجتهدين 

في أقساـ و برامج الجمعية  ممن ضربوا أروع مثل في الانتماء لرسالة الجمعية و تحقيق أىدافها و إننا فى ىذا المقاـ لنتقدـ 
بالشكر الجزيل لكل الجهات الداعمة لبرامج و أنشطة الجمعية منذ النشأة و حتى الآف و ىي قائمة طويلة لا يتسع المجاؿ 

لذكرىا ىنا و قد تم إدراج  لائحة بأسماء جميع المؤسسات التي قدمت الدعم لبرامج و أنشطة الجمعية شاكرين للجميع 
 .مساىماتهم القيمة و دعمهم الكريم 
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    رؤيتنا : رؤيتنا :
.                     نطمح بالمشاركة المتميزة والفاعلة في إحداث تغيير نوعي في تنمية المجتمع الفلسطيني 

   رسالتنا : رسالتنا :
، من خلاؿ تقديم خدمات تنموية                        نسعى لبناء مجتمع مدني يتمتع أفراده بالحقوؽ الكاملة والمشاركة الفاعلة

.  لتمكين الصم والأطفاؿ معتمدين على كادر مهني مؤىل وأحدث الأساليب                     

  غايتنا:غايتنا:  
، قادرة على استثمار الموارد المتاحة لتقديم خدمات نوعية ومتميزة  بناء مؤسسة متطورة تتمتع بالمصداقية والمرونة .1

 للفئات
 . المستهدفة        

 .العمل على استمرارية المؤسسة والخدمات المقدمة وتكثيف جهود تجنيد الأمواؿ .2
 .تحسين جودة الحياة للصم بما يكفل مشاركتهم الفاعلة في المجتمع .3
 .تعزيز فرص النمو والتطور للأطفاؿ .4
 .تعزيز العلاقة مع المجتمع المحلي بما يكفل تحقيق رسالة الجمعية .5

 

 

   سياستنا : سياستنا :
   .ستبقى إدارة الجمعية  في أيدي  وطنية و مخلصة من أبناء محافظة رفح .1
  .ستستمر الجمعية في تقديم خدمات تغطي التكاليف ولا تهدؼ إلى الربح .2
 .أف تستمر الجمعية في تقديم خدمات نوعية متميزة و خصوصاً لفئة الصم  .3
 .أف تستمر سياسة الانفتاح و التعاوف مع  الجمعيات الأىلية و الخيرية و الفعاليات المجتمعية  .4
 .أف تعتمد الجمعية سياسة التوسع والانتشار و الانفتاح على المجتمع  .5
 .أف تعتمد سياسة الاعتماد على الذات في التمويل و تجنيد مصادر التمويل لتطوير الخدمات المقدمة  .6
. أف تعتمد سياسية تكافؤ الفرص و تعزيز مبدأ الشفافية في جميع أنشطتها و برامجها .7
  .تبني سياسة مرنة في التعاطي مع المتغيرات والمستجدات التي يمر بها المجتمع .8
 .تبني سياسة تنمية روح العمل التطوعي  .9
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:   ـ :   ـ 22001111أنشطة الجمعية للعاـ أنشطة الجمعية للعاـ أىم أىم ملخص ملخص 
سعت إدارة الجمعية جاىدة من اجل الحفاظ على مستوى الخدمات المقدمة و الحفاظ على جودتها و توسيع دائرة المستفيدين من خدمات الجمعية 
على الرغم من الحصار المفروض على قطاع غزة و تدنى فرص التمويل من المؤسسات المانحة و نقص المواد و المعدات و ذلك عبر استغلاؿ شبكة 

علاقات الجمعية مع المؤسسات المانحة و العمل بخطط طوارئ لعدـ المس بنوعية و جودة و كم الخدمات المقدمة مع التوفير بالنفقات التشغيلية 
 وتسديد جميع التزامات الجمعية المالية للموظفين و 2011قدر الإمكاف مما زاد من الأعباء الملقاة على الجمعية  وتم إقفاؿ السنة المالية للعاـ 

. الموردين علي حد سواء 

:   انجاز المهاـ التالية :   انجاز المهاـ التالية 20112011وقد تم خلاؿ عاـ وقد تم خلاؿ عاـ 
 طالب و طالبة من البستاف إلي 135الاستمرار في تطوير برنامج تعليم الصم من خلاؿ مدرسة الأمل لتعليم الصم ، حيث وصل عدد الأطفاؿ إلي  .1

 يتلقى الطلاب برنامج تعليمي و تدريبي و ترفيهي ضمن خطط و مناىج تعليمية و تدريبية موضوعة لتناسب قدراتهم السمعية و  والصف التاسع ،
  .خانيونس  مع العلم أف المدرسة تغطي جميع أجزاء المنطقة الجنوبية رفح و ، الذىنية 

 سنة ضمن برامج فنية وثقافية ورياضية و السعي والمناداة من خلاؿ جميع 18الاستمرار في تطوير أنشطة نادي الأمل للصم ممن ىم أكبر من  .2
المشاريع المقدمة في الجمعية إلي ضرورة توفير جميع الحقوؽ الخاصة بالصم من تعليم عالي وزواج و توفير فرص تشغيل ثابتة لهم ، فلقد تم 

 لقاءات للصم 4 بحيث تم تطوير CRSتطوير جزء خاص بالصم من خلاؿ مشروع الوقاية المبكرة من الإعاقة السمعية و دعم حقوؽ الصم 
 . الكبار تساعدنا علي تحديد احتياجاتهم ونشرىا للمجتمع المدني وضرورة تطبيقها 

استمرار تقديم برنامج التشغيل المؤقت للعاملين بالجمعية و استمرار أنشطة برنامج التغذية المدرسية المموؿ من وكالة الغوث الدولية بحيث يتم  .3
  .تقديم وجبات غذائية يومية لأطفاؿ مدرسة الأمل لتعليم الصم للمحافظة علي المستوي الصحي لديهم و زيادة تحصيلهم الدراسي  

 EducAidبتمويل من مؤسسة " الدعم النفسي والاجتماعي والرفاىية للأطفاؿ والشباب في جنوب قطاع غزة " بدء العمل في مشروع  .4
سنة بحيث يكوف  " 15-7" من خلاؿ العمل مع المؤسسات العاملة في مجاؿ الطفولة للفئة العمرية " رفح – خانيونس " بالمحافظات الجنوبية 

– دراما – مهرج – ألعاب رياضية – ألعاب خشبية – مختبرات فنوف "  طفل يشمل العديد من  الأنشطة 50العمل بفترتين صباحي ومسائي لعدد 
 .تصنيع ألعاب خشبية – أنشطة جماعية – دمى – رحلات ترفيهية 

بدء العمل بمشروع الدعم الطارئ من خلاؿ المساعدات المالية والغذائية للعائلات المهمشة في قطاع غزة والضفة الغربية المموؿ من دائرة  .5
 4  ابتداء من تاريخ (ACF)بالتنسيق مع مؤسسة العمل ضد الجوع  (إيكو  )المساعدات الإنسانية والحماية المدنية في المفوضية الأوروبية 

 .2011 ديسمبر 12سبتمبر وحتى 
 –مشروع دعم التأىيل الاجتماعي النفسي للأطفاؿ وأسرىم المتضررين من الحرب في قطاع غزة ، تمويل الحكومة الأسبانية من خلاؿ بطريركية اللاتين  .6

 2011يوليو  - 2010القدس من ديسمبر 
 650يهدؼ المشروع إلى تخفيف الضغط النفسي والخبرات الصادمة عن الأطفاؿ من خلاؿ الفن وأنشطة إضافية علي المنهاج و يستهدؼ عدد 

 . مستفيد  من الأطفاؿ الناطقين و الأطفاؿ ذوي الإعاقة  السمعية 
تجديد العمل علي برنامج الخدمات المتكاملة للأيتاـ بتمويل من مؤسسة التعاوف ، بحيث تم الاستفادة من الأنشطة المقدمة في المرحلة الأولي في  .7

، بحيث تم تقديم العديد  شهور 8 طفل في المرحلة الثانية علي مدار 100 شهور بينما تم استفادة عدد 6 طفل علي مدار 60المشروع عدد 
من الأنشطة الثقافية والترفيهية والرحلات الخارجية و دروس التقوية والألعاب التنشيطية المختلفة التي تساعد ىؤلاء الأطفاؿ علي الخروج أجواء 

 . الضغط النفسي والعصبي 
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 ( مشروع نظرة إلى المستقبل وبناء المهارات والتوجيهات التي تعزز النجاح الأكاديمي والصلادة والتقليل من النزاعات في غزة البدء في تنفيذ .8 
المموؿ من الوكالة الأمريكية للتنمية الدولية (PCAP) بالشراكة مع منظمة كير الدولية ومن خلاؿ برنامج مساعدة المجتمع الفلسطيني 

(USAID) شهر علي ثلاث مراحل بحيث تم حل الدروس المدرسية مع الأطفاؿ بشكل مستمر علي 16 وسوؼ يستمر المشروع علي مدار 
 .فترتين صباحي ومسائي 

الاستمرار بتطوير نادي السنابل لتطوير قدرات الأطفاؿ و الذي يقدـ خدماتو لطلبة المدارس و الطلبة الصم عبر دورات تدريبية  .9
 عبر برنامج ألعاب الصيف المموؿ 2011 الأنشطة الصيفية حيث تم استغلاؿ صيف إلىبالإضافة . متخصصة و برامج ترفيهية متنوعة

من وكالة الغوث و بالتعاوف مع معهد كنعاف التربوي و تم العمل بشكل متواصل عبر مجموعة من الأنشطة و البرامج لشغل وقت الفراغ 
 .للأطفاؿ بأنشطة تعود عليهم بالفائدة 

استمرار الخدمات المقدمة من خلاؿ عيادة السمعيات و فحص السمع و تركيب المعينات السمعية للحالات المحتاجة بمحافظتي  .10
 لتركيب معينات سمعية للمحتاجين في محافظة رفح  falgship بالإضافة إلى تنفيذ مشاريع متميزة مع مشروع سرفح و خاف يوف

 .  معينة سمعية من نوع أمريكي مميز 100بحيث تم تركيب خلاؿ المشروع عدد 

و يهدؼ البرنامج إلى تقوية SOS تقوية الروابط الأسرية المموؿ من قري الأطفاؿ العالمية  " FSPاستمرار العمل في برنامج .11
الأسرة و حماية الطفل من التشرد  من خلاؿ التدخل و المساعدة في ثلاث مناحي أساسية و ىي توفير الاحتياجات الأساسية للأطفاؿ 
بالأسرة و مساعدة رب الأسرة بالإضافة لتسهيل وصل الأسرة للخدمات الأساسية بالمجتمع و توفير الحماية المجتمعية لها و يستفيد 

 . عائلة من محافظة رفح 25حالياً من المشروع 

بدء العمل في مشروع الوقاية المبكرة من الإعاقة السمعية ودعم حقوؽ الصم المموؿ من الوكالة الأمريكية للتنمية ودعم حقوؽ الصم ، سوؼ  .12
 شخص من الأطفاؿ وحديثي الولادة الذين سيتم فحصهم سمعيا و الأمهات من 7900 شهر ، ويخدـ ما يقارب 11يستمر المشروع علي مدار 

خلاؿ دورات التدخل المبكر ، الخريجين والمندوبين من المؤسسات المختلفة من خلاؿ دورات لغة الإشارة ،ولقاءات مع المجتمع المحلي 
 والصم الكبار 

 . سنوات قادمة 3اجراء تقييم شامل لعمل الجمعية و برامجها المختلفة و بناء عليو تم انجاز خطة تطوير الجمعية ؿ .13
 www.elamal.psتطوير موقع الجمعية الالكتروني  .14
 تطوير نظم العمليات و أدلة العمليات فى الجمعية لتتلائم مع احتياجات العمل المستقبلية .15
  جارى العم لحالياً على تطوير نظاـ المعلومات و التقييم داخل أقساـ عمل الجمعية .16

   التحديات و المعيقات : التحديات و المعيقات :
مع استمرار الحصار بكافة أشكالو على قطاع غزة و ما ترتب عنو من ارتفاع الأسعار و نضوب بعض السلع من السوؽ المحلي بالإضافة  إلى ضعف 

قبل   و كذلك شروط التوريد منفرص التمويل و الشروط المفروضة من قبل بعض المؤسسات المانحة بضرورة الفحص الأمني للمستفيدين و الموردين
مما يعيق العمل بالمشاريع و يضع عراقيل كبيرة تستلزـ جهداً إضافيا أف استمرار الحصار على قطاع غزة بكافة مساعدات الوكالة الامريكية للتنمية 

أشكالو أصبح خطراً حقيقياً يهدد استمرارية عمل الجمعية من نواحي جلب التمويل اللازـ لتنفيذ الأنشطة أو توريد المستلزمات الأساسية مما يدفعنا 
. لاعتماد سبل جديدة لمواجهة ىذه التحديات و محاولة اجتياز ىذه المرحلة الصعبة و الخطرة دوف المساس بخدمات الجمعية لشرائح المستفيدين 

كما ندعو جميع الجهات المعنية للتعاوف و التكاتف  من أجل تسهيل عمل الجمعيات و مساعدتها في اجتياز ىذه المحنة بإتباع أساليب مرنة بالتعامل 
  .دوف المساس بالنظم و اللوائح القانونية المعموؿ بها 
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 :و يمكن تلخيص التحديات على النحو التالي 

 ضعف فرص التمويل المتاحة فى قطاع غزة مما قد يؤثر سلباً على بعض برامج الجمعية -1
 شروط الممولين فى التوريدات مما يعيق العمل و يتسبب فى تأخر الإنجازات -2
 .صعوبة و تأخر التحويلات المالية لبعض المشاريع  -3
  USAIDتوقف تمويل بعض المشروعات خصوصاً من  -4
 العجز المتراكم فى موازنة الرواتب للعاملين فى الجمعية -5
 .عدـ مساىمة الفئة المستفيدة فى تكلفة الخدمات حتى بالرسوـ الرمزية  -6

  التوصيات: 

 بناء على ما سبق لابد من وضع خطة عاجلة للتحرؾ من اجل رفع قدرة الجمعية على تجنيد الأمواؿ و مواجهة ىذه التحديات و ذلك من 
 :خلاؿ الآتي 

  تفعيل عمل لجاف المجلس و إشراؾ أعضاء من الجمعية العمومية فى عمل ىذه اللجاف  --11
  فتح أفاؽ جديدة للتمويل من مصادر بديلة  --22
  وضع خطة متكاملة لتجنيد الأمواؿ   --33
  الضغط على ذوى العلاقة من اجل إيجاد فرص عمل ملائمة للصم الكبار  --44
 تكثيف الاتصاؿ بالوزارات المختصة من اجل توفير الدعم لبرامج ذوى الاحتياجات الخاصة -5
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مجلس إدارة الجمعية للعاـ /أولًا    ـ  ـ 20112011مجلس إدارة الجمعية للعاـ /أولًا 

  1991قائمة المؤسسين للجمعية في العاـ 
الاسػػم ـ   الاسػػمـ 

محمود مذكور / الشهيػد 10 الشيخ عودة أبو عاذرة / المرحوـ 01

محمد نجيب محمود أبو نحلة / السيػد  11 جبر عبد الرحيم فضة / المرحوـ 02

درويش مصطفى الحولي / السيػد  12 مصطفى محمد جمعة / السيػد  03

محمد العايدي / السيػد  13 خالد البطراوي / السيػد  04

نايف عبد الهادي الحاج / السيػد  14 روحي عمر غناـ / السيػد  05

أنيس محمد أبو ىاشم / السيػد  15 يوسف رمضاف شحادة / السيػد  06

فؤاد عيد النحاؿ / السيػد  16 محمود يوسف الحاج يوسف / السيػد 07

أحمد عيسى جودة / السيػد  17 محفوظ عبد الرازؽ عثماف / السيد  08

   درويش محمود أبو شرخ / السيد  09

   ًـ و تم تشكيل المجلس الجديد على النحو التالي : ـ و تم تشكيل المجلس الجديد على النحو التالي 20102010//44//3030انتخابات عامة لانتخاب مجلس إدارة جديد للجمعية بتاريخ انتخابات عامة لانتخاب مجلس إدارة جديد للجمعية بتاريخ أجريت أجريت / ثانياً / ثانيا :
 المنصبالاسػم  ـ

 رئيس مجلس الإدارةزياد محمد عبد الرحمن العابد   1

 نائب الرئيس محفوظ عبد الرزاؽ عثماف. د  2

 أمين الصندوؽ محمود يوسف الحاج يوسف  3

 أمين السر صلاح الدين حسن سعد  السعداوي  4

 عضودرويش مصطفي مسلم الحولي   5

 عضو سارة سليماف عبد الله زقوت  6

 عضو سميرة محمد على أبو نحلة  7

 عضو بساـ عبد القادر عبد ربو أبو غزة. د  8

 عضو رضواف سلامة عبد الرحمن عوض الله. د  9
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    ًمشاريع التي تم تنفيذىا خلاؿ العاـ / ثالثا :   ـ :   ـ 22001111مشاريع التي تم تنفيذىا خلاؿ العاـ / ثالثاً 
مدة 

المشروع 
تاريخ انتهاء المشروع  تاريخ بدء  إجمالي المنحة 

عدد 
 المستفيدين

الجهة المانحة  المشروع \ اسم البرنامج   ـ

 EducAid طفل  500 $ 27750 1/6/2011 31/12/2011 شهور 7
مشروع الدعم النفسي و الاجتماعي و 

الرفاىية للأطفاؿ و الشباب في جنوب قطاع 
غزة   

1.  

 ACF & EU 2 0 1/9/2011 31/10/2011 شهر 2
مشروع الدعم الطارئ من خلاؿ 

المساعدات المالية و الغذائية للعائلات 
. المهمشة في قطاع غزة والضفة الغربية 

2.  

مؤسسة التعاوف  60  $4125 01/03/2011 15/08/2011 شهور 6 مشروع برنامج الخدمات المتكاملة للأيتاـ   3.  

مؤسسة التعاوف  100  $7700 01/12/2011 15/07/2012 شهور 8 تجديد برنامج الخدمات المتكاملة للأيتاـ  4.  

شهر   طالب 135  5000$ 01/10/2011 31/10/2011
سمو الأمير فهد بن سلطاف بن 

عبد العزيز 
منحة مجموعة الاتصالات الفلسطينية 

للتنمية المجتمعية   
5.  

مشروع نظرة إلي المستقبل   Care ,USAID طفل 170  $263000 15/12/2011 15/6/2013 شهر 18 6.  

 01/12/2011 31/10/2012 شهر 11
116573$  

 

7900 
شخص 

CRS, USAID 
مشروع الوقاية المبكرة من الإعاقة السمعية 

ودعم حقوؽ الصم في محافظة رفح  

7.  

 0 01/03/2009 31/12/2011 سنوات 4
10348 
 شخص

الاتحاد الأوروبي و مؤسسة 
 كريستوفل بلاديندمسيوف ، ألمانيا

مشروع تطوير بنية أساسية لخدمات التدخل المبكر 
وشبكة نشطة لمناصرة حقوؽ واحتياجات الأطفاؿ 

 الصم وضعاؼ السمع و أسرىم في قطاع غزة 

8.  

 160  $36000 01/01/2011 31/12/2011 شهر 12
مركز ىيرماف جيرماف 

SOS 

مشروع تقوية الأسرة و حماية الأطفاؿ من 
 التشرد

9.  

 $ 1000 01/08/2011 31/07/2013 شهر 11
250 

شخص 
إنقاذ الطفل السويدية 

مشروع إنعاش وتطوير وسائل سبل العيش 
غزة – لدى الشباب 

10.  

 

شهر 
31/8/2011 01/08/2011 

232375 

NIS 

15000 
 صائم

مؤسسة خليفة بن زايد آؿ نهياف 
بالتعاوف مع  للأعماؿ الإنسانية

 UNوكالة الغوث  

مشروع توفير وجبات إفطار للصائمين 
11.  

-  8/9/2009 31/12/2011 سنوات 3 400 
USAID 

مؤسسة إدارة 

مشروع إصلاح وتطوير القطاع الصحي 
 (  Flag ship )الفلسطيني 

12.  

برنامج التغذية المدرسية   NIS 135 UNRWA 2376 10/10/2011 31/05/2011 شهور 8 13.  
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تاريخ انتهاء المشروع  مدة المشروع  تاريخ بدء  إجمالي المنحة  الجهة المانحة  المستفيدين المشروع \ اسم البرنامج   ـ

-  01/07/2010 31/12/2011  شهر 24 60 
مؤسسة إنقاذ الطفل و بالتعاوف 

 مع مؤسسة بيالارا
الأطفاؿ كفاعلين اجتماعيين " بصمات 

14.  

€ 19200 01/12/2010 31/6/2011 شهور 7 1250 
الحكومة الأسبانية من خلاؿ 

  القدس–بطريركية اللاتين 

مشروع دعم التأىيل الاجتماعي النفسي 
للأطفاؿ وأسرىم المتضررين من الحرب في 

 قطاع غزة 

15.  

مواد غذائية  01/01/2011 30/06/2011 شهور 6 204 
برنامج الغذاء العالمي و بالتعاوف 

 مع وزارة الشئوف الاجتماعية
مشروع التغذية المدرسية  

16.  

 NIS  UNRWA  8220 01/09/2010 23/06/2011 شهور 10
مشروع تقديم خدمات الفحص السمعي للطلاب 

UN (مشروع السن) 
17.  

$  4000 01/09/2010 31/01/2011 شهور 5 400 Word vision  دروس تقوية – مشروع أطفالنا أمالنا 18.  

$  1000 1/2/2011 31/8/2011 شهر 7 54 
مؤسسة إنقاذ الطفل 
USAID, AED 

مشروع إنعاش المشاريع الصغيرة وتنمية وسائل 
 مبادرة /غزة– كسب الرزؽ لدي الشباب 

تشجيع الادخار 

19.  

-  18/06/2011 28/07/2011 يوـ 40 300 UNRWA  20  2011ألعاب الصيف.  

  ًـ    2011المستفيدين من برامج و مشاريع الجمعية للعاـ  /رابعا 
 

 ملاحظػػات عدد المستفيدين اسم البرنامج رقم
 تعليم من صف تمهيدي و حتى صف التاسع 35 مدرسة الأمل لتعليم  الصم  .1
 (نجارة ،حلاقة،خياطة،طهي،فنوف )تدريب على الأشغاؿ الحرفية  27 برنامج التأىيل المهني  .2
 فحص سمع للحالات المحتاجة في المنطقة الجنوبية 1563 عيادة السمعيات  .3
أنشطة ترفيهية و أشغاؿ يدوية و تدريب كمبيوتر  70 نادي الأمل للصم  .4
 تدريب عملي في التعليم الخاص و الإرشاد الاجتماعي و النفسي 40 تدريب عملي ببرامج الجمعية لطلبة الجامعات  .5
 رياض أطفاؿ و طلبة مدرسة الصم و طلبة المدارس الأعضاء بالنادي 5500 نادي تطوير قدرات الطفل  .6
   flagshipتركيب معينات سمعية بتمويل من  150 تركيب معينات سمعية  .7

  مؤسسة وروضة أطفاؿ EducAid"  500 15" باص الألعاب   .8
أطفاؿ منطقة يبنا   258 روضة الأمل   .9

الحالات المحتاجة بالمنطقة الجنوبية للقطاع  813عيادة علاج نطق  و مشاكل كلاـ    .10
 حل الواجبات المدرسية   200 مشروع نظرة الي المستقبل   .11
تقديم أنشطة ترفيهية و لامنهجية تساعد علي تخفيف الضغط النفسي   160استضافة برنامج الخدمات المتكاملة للأيتاـ    .12
 صائم  15000 وجبات افطار للصائمين   .13
 2011أنشطة ترفيهية وثقافية ورياضية مختلفة خلاؿ صيف  300مخيمات صيفية ترفيهية    .14
مساعدة  للعائلات الفقيرة وإيصالهم إلي مرحلة الاعتماد علي الذات وحماية  160برنامج تقوية الأسرة وحماية الطفل من التشرد    .15

. أطفالهم من التشرد 
  مستفيد  24876مجموع المستفيدين 
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   ىى:ىىمى:ىىمى22001100برامجىوىمشاروعىالتيىتمىتنفوذهاىخلالىالعامىبرامجىوىمشاروعىالتيىتمىتنفوذهاىخلالىالعامى
 

مدة 
 المشروع 

 ـ المشروع\ اسم البرنامج  الجهة المانحة عدد المستفيدين إجمالي المنحة تاريخ بدء تاريخ انتهاء المشروع

 word –الرؤية العالمية  134  $12.000 01/01/2010 31/12/2010  شهر 12

vision  

  .21 برنامج مدرسة الأمل لتعليم الصم 

  .22  تطوير قدرات الطفلبرنامج نادي  FSD – Tamer 13400 0 01/01/2010 31/12/2010  شهر 12

  .23 برنامج نادي الأمل للصم  - 70 0 01/01/2010 31/12/2010  شهر 12

 UN- Save 1533 0 01/01/2010 31/12/2010  شهر 12

children 

  .24 برنامج عيادة السمعيات 

 UN- Save 743 0 01/01/2010 31/12/2010  شهر 12

children 

  .25 برنامج عيادة علاج النطق والتخاطب 

  .26 برنامج روضة الأمل للناطقيين  رسوـ الأطفاؿ  257 0 01/01/2010 31/12/2010  شهر 12

  .27  ببرامج الجمعية لطلبة الجامعاتعمليتدريب  جمعية الأمل  42 0 01/01/2010 31/12/2010  شهر 12

الصندوؽ العربي للإنماء   JD 134 75.000 01/04/2009 31/12/2011  سنوات3
 الاقتصادي و الاجتماعي

 16مشروع التعليم الخاص للصم تحت سن  
 سنة 

28.  

الاتحاد الأوروبي و مؤسسة  10348 0 01/03/2009 31/12/2011  شهر 33
كريستوفل بلاديندمسيوف ، 

 ألمانيا 

مشروع تطوير بنية أساسية لخدمات التدخل 
المبكر وشبكة نشطة لمناصرة حقوؽ واحتياجات 

الأطفاؿ الصم وضعاؼ السمع و أسرىم في 
 قطاع غزة 

29.  

 مركز ىيرماف جيرماف 162  $36000 01/01/2010 31/12/2010  شهر 12

SOS  

  .30 مشروع تقوية الأسرة و حماية الأطفاؿ من التشرد

  .31  سنة 15مشروع التدريب المهني للصم فوؽ  NDC  70  $37000 01/12/2009 31/05/2010  شهور 7

 419.500 15/08/2010 05/09/2010 شهر 

NIS 

وكالة الغوث بالتعاوف مع  3000
مؤسسة  خليفة بن زايد آؿ  

الإنسانية نهياف للأعماؿ 
مؤسسة القذافي العالمية و

 للجمعيات الخيرية والتنمية

  .32 مشروع توفير وجبات إفطار للصائمين

جمعية الشباف المسيحية  560  $10300 1/4/2008 01/04/2010  شهر 24
بالتعاوف مع معهد كنعاف 

 التربوي 

  .33 . مشروع مناداة الأطفاؿ بحقوقهم 

البنك الدولي وبإدارة مركز  400 $ 50.000 1-4-2009 31-5-2010 -
 NDCتطوير 

 –مشروع تعزيز قدرات المؤسسات الأىلية 
 . المرحلة الثالثة 

34.  
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 USAID 400 - 1/7/2009 31/7/2011  سنوات3 

 مؤسسة إدارة

مشروع إصلاح وتطوير القطاع الصحي 
 (  Flag ship ) الفلسطيني

35.  

 صندوؽ التنمية NIS 1609 FSD 327859 1/11/2009 30/11/2010  شهر 12
 .الاجتماعي 

  .36 مشروع تطوير نادي الطفل 

 المملكة –إنقاذ الطفل  5100 $ 25.000 15/11/2009 15/4/2010  شهور 5
 المتحدة 

مشروع تحسين الظروؼ المعيشية لضعاؼ 
  (جنوب قطاع غزة  )السمع 

37.  

  25.132.80 08/11/2010 31/05/2010  شهور7

NIS 

198 UNRWA  38 برنامج التغذية المدرسية.  

اليونيسيف بالتعاوف   100 - 01/07/2010 31/12/2010  شهور 6
مؤسسة تامر للتعليم 

 .المجتمعي 

  .39 مشروع يلا حكايا

مؤسسة إنقاذ الطفل و   60 - 01/07/2010    شهر 24
 بالتعاوف مع مؤسسة بيالارا 

  .40 الأطفاؿ كفاعلين اجتماعيين " بصمات 

مؤسسة إنقاذ الطفل   60 0 01/11/2010 01/12/2010 شهرين 
 وبالتعاوف مع السويدية

 . نادي خدمات رفح 

  .41  مركز العائلة –" اسمعوني أنا عم بحكي " 

  .42 تطوير قدرات الأخصائيين في مراكز العائلة   إنقاذ الطفل السويدية   01/11/2010 15/12/2011  شهر 13

منظمة الإغاثة الدولية    $ 2790 01/04/2010 31/07/2010  شهور 4
 IRD- للتنمية 

  .43  مشروع توفير فرص عمل للخريجين

  .44 مشروع مركز تعزيز قدرات الطفل  ىيئة بطريركية اللاتين  1250 19200€ 01/12/2010 31/05/2011 

برنامج الغذاء العالمي و   204 مواد غذائية  01/01/2010 30/06/2010  شهور 6
بالتعاوف مع وزارة الشئوف 

 الاجتماعية 

  .45 مشروع التغذية المدرسية 

  .UN 46مشروع تقديم خدمات الفحص السمعي للطلاب UNRWA - - 01/09/2010 31/03/2011  شهور 7

  .47  دروس تقوية–مشروع أطفالنا أمالنا  Word vision 400 4000 $  01/09/2010 31/01/2011  شهور 5

 01/10/2010 01/08/2011  شهر13

مؤسسة إنقاذ الطفل   37 -
USAID   و أكاديمية 

   AEDالتطوير والتنمية 

مشروع إنعاش المشاريع الصغيرة وتنمية وسائل 
  غزة–كسب الرزؽ لدي الشباب 

48.  

  .49 مبادرة تشجيع الادخار  17 -

  .50 مشروع الدعم للمرضي النفسيين  ىيئة الإغاثة الطبية الدولية    30 - 12/05/2010 15/06/2010 شهر

  .51 مشروع حملة أطفاؿ فلسطين  CCP  100    $5000 06/03/2010 05/04/2010 شهر 
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  .52  2010ألعاب الصيف  UNRWA  300 - 12/06/2010 08/07/2010  يوـ 40 

  .53 مخيم فرح ومرح  Word vision  300  $2500 11/07/2010 22/07/2010  أياـ10

 إجمالي المستفيدين من البرامج والمشاريع  مستفيد  41018

 
 

  ًالعاملين في برامج الجمعية    /خامسا: 
 
   2011 2010 

عدد العاملين  عدد العاملين اسم البرنامج رقم

 11 13 الإدارة العامة و المالية و العماؿ  .1

 30 30 مدرسة الأمل لتعليم  الصم  .2

 7 2 برنامج التأىيل المهني  .3

 3 3 عيادة السمعيات  .4

 1 2عيادة علاج نطق  و مشاكل كلاـ    .5

 3 3 نادي الأمل للصم  .6

 18 18  و مشروع دعم الأيتاـنادي تطوير قدرات الطفل  .7

 9 9 روضة الأمل النموذجية   .8

 3 3برنامج تقوية الأسرة وحماية الطفل من التشرد    .9

 0 20مشروع نظرة للمستقبل    .10

 0 5مشروع الوقاية المبكرة من الإعاقة    .11

 85 108إجمالي عدد  العاملين 
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 : خلاؿ فترة عمل المجلس الحاليقائمة المتبرعين للجمعية  
في نهاية  ىذا التقرير لا يسعنا إلا أف نتقدـ لجميع المؤسسات الدولية و العربية ووزارات السلطة المختلفة  التي تقدـ الدعم المادي و 

 العاملين بالجمعية على جهودىم المتواصلة في مجاؿ تطوير العمل بالجمعية بما لطاقمالعيني لبرامج الجمعية كما نتقدـ بالشكر و التقدير 
يتلاءـ مع الاحتياجات الخاصة بأبنائنا في محافظة رفح وتتقدـ جمعية الأمل لتأىيل المعاقين بجزيل الشكر و العرفاف لجميع الذين ساىموا 

في تشييد ىذا الصرح الشامخ و الذي يقدـ خدمات جليلة لأبنائنا المعاقين في محافظة رفح و تضم قائمة المتبرعين و المساندين عدداً 
: كبيراً ممن يحملوف رسالة إنسانية تجاه أبناءنا المعاقين نورد منهم 

 Donorsالجهة المانحة ـ 

 UNRWA – Gaza  غزة–وكالة الغوث الدولية   .1

 ANERAمؤسسة أنيرا   .2

 International Islamic Reliefالإغاثة الإسلامية الدولية    .3

 Ministry of Social Affairs وزارة الشئوف  الاجتماعية  .4

 Welfare associationمؤسسة التعاوف   .5

 Front Lineمؤسسة خط المواجهة   .6

 CARE Internationalمؤسسة كير   .7

 OPIC FUND (OFID )منظمة الأوبك   .8

 Islamic Relief - Belgiumبلجيكا – الإغاثة الإسلامية   .9

 FSD  فرنساصندوؽ التنمية الاجتماعي  .10

 Word Vision الرؤية العالمية  .11

 CRS خدمات الإغاثة الكاثوليكية   .12

  WELFARE Association (منحة البنك الدولي )تجمع التعاوف   .13

 Educ Aid Organization   الايطاليةايدوكيدمؤسسة   .14

 Ministry Of  Education وزارة التربية و التعليم  .15

  IDB – Islamic Development Bankالبنك الإسلامي للتنمية   .16

    FDA - France Development Agency الوكالة الفرنسة للتنمية  .17
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 " NDC " NGO Development Centersمركز تطوير المؤسسات الأىلية   .18 

 Islamic Relief – Palestineفلسطين – الإغاثة الإسلامية   .19

 Islamic Relief - UKالمملكة المتحدة -  الإغاثة الإسلامية   .20

 Save The Children – UKالمملكة المتحدة – مؤسسة إنقاذ الطفل   .21

  Arab Fund for Economic Social  and Development الصندوؽ العربي للإنماء الاقتصادي و الاجتماعي  .22

 European Union الاتحاد الأوروبي و مؤسسة كريستوفل بلايندمسيوف ، ألمانيا  .23

 World Children's Village SOS قري الأطفاؿ العالمية  .24

 UAE Red Crescentالهلاؿ الأحمر الإماراتي   .25

 Khalifa Bin Zayed Al Nahyan for humanitarian actionمؤسسة  خليفة بن زايد آؿ نهياف للأعماؿ الإنسانية    .26

 Gazafi International society for Charity andمؤسسة القذافي العالمية للجمعيات الخيرية والتنمية   .27
Development 

 IRDمنظمة الإغاثة الدولية للتنمية   .28

 The Latin Patriarchateىيئة بطريركية اللاتين   .29

 WFP - World Food Programبرنامج الغذاء العالمي    .30

 PYALARAمؤسسة بيالارا   .31

 .Tamer Institute for Community Education. مؤسسة تامر للتعليم المجتمعي   .32

 Save the Children Swedenمؤسسة إنقاذ الطفل السويدية    .33

 Flag ship (USAID) (منحة الوكالة الامريكية للتنمية  )مؤسسة فلاج شيب   .34

 Save the Children USAمؤسسة إنقاذ الطفل الأمريكية    .35

 

  للاتصاؿ بنا: 
    الموقع الالكتروني :www.elamal.ps  
   البريد الالكتروني :elamalraf@yahoo.com  
  009728-2136779: فاكس         0097282137692-    009728-2136779: تلفوف 

http://www.elamal.ps/
http://www.elamal.ps/
mailto:elamalraf@yahoo.com
mailto:elamalraf@yahoo.com

